Brescia, 25 maggio 2008.

Alia Gentile Attenzione del Sindaco, On. avv, Adriano Paroli
Alla Gentile Aftenzione dell'Assessore ai Servizi Scciali, avv. Giorgio Maione

gp.C

Alla Gentile Attenzione de! Diretiore Ganerale doft. Roberto Maiocchi
Alla Gentile Attenzione del Direttore del personale dott. Silvano Franzoni

Oggetto : futuro occupazione degli 89 lavorator e lavoratrici con contratto di somministrazione degli Asili nido e delle
Scuole matemne del Comune di Brestia.

Come da ultimo incontro intercarse, in mento alla vertenza riguardante le 86 ausiliarie ed i 3 cuochi con contratio di
sommimstrazions impiegati presso le Scuole materne e gli Asili nido comunali, vi presentiamo un'ultima proposta, qualara
fosse accettata sospenderemo lo stato di agitazione e tutte le iniziative sindacali che stiamo organizzando comprese o
sclopero dickiarato per lintera glorata di lunedi 15 giugno.

La proposta approvata dail'assembiea delle lavoratrici e dai lavoratori di venerdi 22 maggio prevede che siano inseriti nella
gara di appalto | seguenti vincali .

v Aggancio alie retribuzioni orarie, comprensive di indennda, previste dal tabellare del CCNL delle Autoromie Locali;

« Clausolz sociale, ovvero mantenimento di tutto il personale attualmente in servizio con contratto di
somministrazione;

~ Respingimento della norganizzazione proposta dall Amminisirazione per gli Asili nido e conseguente mantenimento
delle stesse ore lavorative del perscnale attualmente in servizio;

v Pramio annuale sulla qualita del servizio dato al'azienda/cooperativa vincitrice dell'appalto, come da proposia del
[.G. Maioceni durante lincontro tra il Sindaco e le Organizzazioni Sindacali avenuto it 15 maggio;

« |l contratto di lavoro individuale saftoscritto dalle lavoratrici/lavoraton in oggetlo sara sole di natura subordinata ¢ ai
durata non inferiore alla durata dell'appaito; '

» Mantenimento delle stesse mansioni attualmente svolte;

v Qualora fosse una cooperativa a vincere |a gara di appalto non vi sara alcun obbligo da parte delle
lavoratriciflavorator ad associarsi alla cooperativa;

v Contratto di lavoro individuale sara a tempo indeterminato.

Le lavoratrici ed | favoratarl “somministrati” delle Scuole materne e degli Asili nido del Comure di Brescia
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